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Technicien de maintenance 

(H/F) en CDI  
 

En quête d’un nouveau challenge qui allie expertise technique et esprit d’équipe ? Nous avons ce qu’il vous 
faut ! 
 
Situé à 40 minutes en train de Bordeaux, notre usine est proche de la gare d’Ychoux. Rencontrez-nous et 
rejoignez-vous !  
 

***** 
Basés au cœur des Landes, nous recherchons notre futur(e) technicien de maintenance pour assurer 
l’entretien, la sécurité et le développement de nos outils de production. 
 
Au sein d’une équipe où règne une bonne entente, vous serez rattaché au Responsable de Maintenance, et 
intégrerez une équipe de 2 coordinateurs et 4 techniciens, dont les missions suivantes : 
 

Vos principales missions 
• Assurer la maintenance préventive et curative des lignes de production : démontage intégral, 

entretien et réparation des pièces défectueuses, remontage des lignes  

• Régler et veiller à la productivité des machines  

• Détecter et diagnostiquer les causes d’arrêts et la nature des pannes puis les intégrer dans le logiciel 

de GMAO  

• Remonter les informations sur les interventions réalisées au responsable de maintenance  

• Être force de proposition dans la démarche d’amélioration continue  

• Elaborer des projets dans l’amélioration de la productivité des lignes de production de l’usine  

• Garantir le respect des normes et règles d’hygiène/sécurité alimentaire, de sécurité et de qualité en 

vigueur dans l’entreprise  
  

Ce que nous proposons :  

• Poste CDI basé à Ychoux (40) 

• Conditions de travail : 35h semaine (40h semaine en haute saison soit du 1er juillet au 31 octobre) 

• Salaire annuel brut négocié selon votre expérience   

• 13eme mois après un an d’ancienneté  

• Tickets restaurants  

• Mutuelle (prise en charge entreprise de 60%)  

• Remboursement à hauteur de 50% de vos frais de transport en commun 

• Accompagnement et formation dès votre entrée dans l’entreprise 
 
À votre arrivée, une période de formation interne sera organisée avec le soutien de votre équipe et du 
responsable maintenance afin de vous permettre de prendre vos marques. 
 

Votre profil 
Idéalement issu(e) d’une formation en maintenance industrielle ou électrotechnique, vous justifiez au 
minimum de 2 ans d’expérience réussie sur un poste similaire.  
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Ce qui compte aussi pour nous : au-delà de vos compétences techniques, vous êtes reconnu pour votre 
esprit d’analyse, votre rigueur, et le goût du travail en équipe. 
  

Notre processus de recrutement 
• Étape 1 : Après l’étude de votre CV, l’équipe RH vous contactera par téléphone. N’hésitez pas à lui 

poser vos premières questions et faisons connaissance.   
 

• Étape 2 : Vous rencontrerez ensuite le responsable maintenance et l’équipe en place lors d’un 
entretien physique, avant de visiter l’usine.  

 

• Étape 3 : Après une discussion avec les parties prenantes de l'entreprise, nous vous contacterons 
pour vous faire part de notre décision et connaitre la vôtre. 

 

Conseil aux candidats 
L’objectif de ces rencontres est de vous écouter avec bienveillance et de répondre à vos questions. Notre 
équipe sera ravie d’échanger avec vous pour mieux vous connaître afin de favoriser votre intégration. 
 
Le petit + : une lettre de motivation serait appréciée 
 

Notre entreprise 
Antarctic Foods Aquitaine est une entreprise landaise, proche de ses territoires et respectueuse de son 
environnement.  
 
Notre cœur de métier est la surgélation de légumes destinée aux Industriels de l’agroalimentaire. 70 salariés 
œuvrent au quotidien et partagent les mêmes valeurs : respect de la sécurité (des hommes, des aliments et 
des machines), qualité des produits et performance à tous les niveaux.  
 
Venez participer à l’aventure d’une entreprise dynamique à taille humaine ! 
  
  
 


